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Intrinsic ist ein Unternehmen fiir angewandte Bildungsrevolution. Sowohl in Schulen wie auch in
Unternehmen unterstiitzen wir die Kultur des intrinsischen, selbstgesteuerten und eigenverantwortlichen intrinsic.ch

Lernens. Wir tiifteln an der Lernkultur fiirs Zeitalter der Digitalitiit und leisten damit einen Beitrag Wir lernen Lernen
zur Bewiltigung der grossen Herausforderungen im 21. Jahrhundert.

Lernbegleiter:in/
Colearning-Facilitator 40-6

Ziirich, ab August 2023 oder nach Vereinbarung

Im Rahmen des Colearning-Angebots begleitet Intrinsic
Schulklassen in der Weiterentwicklung ihrer Lernkultur.
Gemeinsam mit den Schiiler:innen und Lehrpersonen
tauchen wir in die Welt des projektbasierten Lernens ein,
fordern Future Skills wie Kollaboration, Kommunikation,
Kreativitit und kritisches Denken, und machen Fehler
sowie die Reflexion dariiber zu einem zentralen Lernelement.
Das Angebot umfasst zwei Formate: das Colearning Lab
bei uns in Ziirich und die Colearning Hubs an Schulen in
der Deutschschweiz.

¥ Jetzt suchen wir dich! ¥

Als dynamische und wachsende Organisation sind wir auf

der Suche nach einer Person, welche das Colearning-Team
bereichert. In der Rolle als Lernbegleiter:in/Colearning-
Facilitator begleitest du sowohl Schiiler:innen, wie auch
Lehrpersonen in ihren Lernprozessen, gestaltest das Programm
aktiv mit und stellst eine bediirfnisorientierte Umsetzung
sicher. Du arbeitest in einem inspirierenden Umfeld auf dem
Maag-Areal in Ziirich, an Schulen und virtuell.

Deine Wirkungsfelder:

1
— Planung und Durchfithrung der Colearning-Formate Resonanz? Wunderbar!

(im Team) Bewerbungen gerne direkt @ oder
— Gestaltung pidagogisch/didaktisch wirksamer Formate

¥
=

und Lernumgebungen zur Forderung selbstgesteuerten,
kollaborativen Lernens

— Begleitung der Schiiler:innen und Lehrpersonen in
ihren Lernprozessen inklusive Planung, Umsetzung
und Reflexion/Dokumentation

— Beziehungsarbeit, Raum halten, Moderation von
Gruppendynamiken und Aufbereitung von Feedbacks

— Implementierung der Making- und . . )
Design-Thinking-Ansitze Bei Fragen, fragen! Am liebsten Melissa:

_ aktives Mitdenken und Einbringen in die Melissa Kneubiihler, Projektleiterin Colearning
Weiterentwicklung der Colearning-Angebote 079 453 07 31 oder mk@intrinsic.ch

Wir freuen uns auf dein Bewerbungsdossier mit
Portraitvideo (max. 3 Minuten) sowie deinen
Lohnvorstellungen. Vollstindige Bewerbungsunterlagen
machen dich sympathisch, schauen wir zuerst an und
lassen uns schneller reagieren! Olé!

Deine Qualifikation und Kompetenzen:

— Ausbildung im pidagogischen und/oder sozialen Bereich — Kompetenz, positive Bezichungen aufzubauen und zu pflegen
— Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen von Kindern — Geduld und Empathie sowie die Bereitschaft, selbst immer
(2./3. Zyklus) wieder Lernende:r zu sein
— Freude und Fihigkeit, Schiiler:innen und Lehrpersonen — besonnener Umgang mit Unsicherheiten
anzuleiten und zu motivieren — Anwendungswissen in naturwissenschaftlichen Themenfeldern,
— Auseinandersetzung mit selbstgesteuertem, intrinsischem, dem Making-Ansatz und/oder der Design-Thinking-Methodik
projektbasiertem Lernen von Vorteil

Intrinsic.ch Zahnradstrasse 22 8005 Ziirich
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